
 

 
 
Die Evangelische Medienakademie ist die zentrale Fortbildungseinrichtung der 
Evangelisch-Lutherischen Kirche in Norddeutschland (Nordkirche) für 
Öffentlichkeitsarbeit und Journalismus. In ihr sind kirchliche Angebote zu Print- und 
digitaler Kommunikation, Konzeption und Präsentation, Grafik und Fotografie sowie 
Fundraising zusammengefasst. Die Evangelische Medienakademie ist Teil des 
Amtes für Öffentlichkeitdienst der Nordkirche (AfÖ).  
Zum nächstmöglichen Termin suchen wir in Vollzeit (39 Stunden): 
 
eine Kursmanagerin bzw. einen Kursmanager (w/m/d) 
für die Evangelische Medienakademie  
 
Zu den Tätigkeiten auf diesem Arbeitsplatz gehören: 

• Teilnehmermanagement und Büroorganisation 
• Vor- und Nachbereitung von Kursen  
• organisatorische und technische Betreuung von Kursen  
• redaktionelle Betreuung des Internetauftritts sowie des Newsletters 
• Anleitung und Betreuung von Praktikant*innen  
• Marketing und Werbung für die Kurse 

    
 
Wir erwarten:  

• ein Hochschulstudium im Bereich Medien (Bachelor) oder vergleichbare 
Qualifikation 

• Erfahrungen im Medienbereich und im Einsatz von digitalen Medien 
• gute Kenntnisse von Veranstaltungstechnik sowie medienrelevanter Software 
• sicherer Umgang mit MS Office und Typo3, Kenntnisse in Photoshop und 

InDesign sowie im Umgang mit Apple  
• zielorientiertes, zuverlässiges, qualitätsbewusstes Arbeiten 
• hohe Kundenorientierung, Teamfähigkeit, Flexibilität, Eigeninitiative 

 
Wir bieten: 

• Mitarbeit in einem kleinen, engagierten Team 
• ein vielseitiges und aktiv gestaltbares Aufgabengebiet 
• eine unbefristete Stelle mit 39 Wochenstunden 
• Betriebliche Altersvorsorge sowie Beteiligung am HVV-ProfiTicket   
• ein Büro mitten in Hamburg-Altona, öffentlich sehr gut angeschlossen 

 
 
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen sind in besonderem Maße 
aufgefordert, sich zu bewerben. 

Diese Stellenausschreibung betrifft eine Qualifikationsebene, in der Männer 
unterrepräsentiert sind. Männer werden deshalb ausdrücklich aufgefordert, sich zu 



bewerben. Die Nordkirche ist bemüht, den Anteil der Männer in diesem Bereich zu 
erhöhen. 

Die Bezahlung erfolgt nach Entgeltgruppe K8 des Kirchlichen Arbeitnehmerinnen 
Tarifvertrags (KAT), s. www.vkda-nordkirche.de. 

Weitere Informationen finden Sie unter www.evangelische-medienakademie.de, 
www.afoe-nordkirche.de  sowie www.nordkirche.de. 
 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 7. Februar 2020 an die 
Leitung des Amtes für Öffentlichkeitsdienst, Anne Christiansen, per E-Mail: 
bewerbung@afoe.nordkirche.de  
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich gerne an Anne Christiansen oder Antje Dorn unter 
Tel. 040-30620-1100.  
 
Wir machen darauf aufmerksam, dass Fahrtkosten oder andere im Zusammenhang 
mit der Bewerbung stehende Auslagen nicht erstattet werden. Sollte anlässlich der 
Einstellung ein Umzug erforderlich werden, können keine Umzugskosten erstattet 
werden. 

 
 

http://www.vkda-nordkirche.de/
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